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JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO

JUICIO LABORAL NUMERO DI-016/2015

1
VS,
DIRECTOR GENERAL DEL COLEGIO DE BACHILLERES Y
OTROS

LAUDO
015/2024

g:_fi_cpntra de
 DIRECTOR
IMAL UNO
CHILLERES
TE RESPONSABLE 'DE LA FUENTE DE

hor bien, el

“Amparo Directo

tédo‘fé:le.;_‘QL}'ih na’ 'Rqo_,-_;en el

guinta y para
SEXTA.~ (..)

Conciliacion y Arbitraje

cumplir lo siguiente: - U , de inmediato emita 7§Ud0

tifiglie personalmente a s pa[tel“ de/

este:Cueff stigiay, al: ninisterioid

observancia delos.attictlos 840; 841,842 v demas relativosiy-aplicables'da la ey Reglamentaria del

LA EDEL ESTADO -DE-QUINTANA:-ROOQ dicta el
dfa de hoy la resolucién en forma de LAUDO relativo al expediente nimero DI-016/2015, en

gue se apreciaran los hechos y actuaciones en conciencia, por [o gue desde luego, se tiene en cuenta

lo siguiente: - e e e e e e o o R
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PRIMERO.- Por escrito presentado el dia veintiocho de enero de dos mil quince, la parte actora
acudid a esta Junta Local de Condiliacidn y Arbitraje a entablar su formal demanda en contra de los
demandados arriba mencionados, por el pago y cumplimiento de diversas prestaciones laborales,
fundando su accidn en los hechos de su demanda inicial, los cuales en su parte conducente dice: ---
“1.- Fl suscrito ingreso en el sistema en el affo 2002, iniciando eﬁ fa coordinacicn del EMSaD
(Educacion Medie Superior a Distancia) de la Direccion Gral, (sic) del Cobach (Colegio de Bachilleres),
ocupando ef puesto de auxiliar administrativo se estuvo de 1 a 1 mes y medio). Posteriormente se
me manda al EMSaD del poblado de Presidente Judrez, Quintana Roo en ef afio 2002 desempefiando
la funcion e docente en el drea Histdrico Social por un mes. Seguidamente se me asigna el EMSal

de Divorciados para cubrir fa capac/tacidn de informadtica en 2002 estando en dicha instancia educativa

k De ah/ se ‘rne

dm/mstrafrvb : Estando

: ‘(u‘ Yoz

f/va de/

le dife que hiciera lo que tenia que hacer y yo haria lo que tenia que hacer; el me difo que me calmara
y hariamos lo siguiente, gue yo regresara al plantel, que el hablaria con el director para que me

sacaran un oficio para que yo ya no estuviera en esa escuela y me pondrian a disposicion def



HONORABLE JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE QUINTANA ROO EXPEDIENTE Di -016/2015.
' 3

Departamento Juridico “para que no siguieran Jos problemas, me pidid que esperara ya que iban a
hablar con el director general para ver si me movian algun lugar de /a direccion general (...) 6.- £/ 13
de marzo del afo proximo pasado, me mandaron a llamar y me informaron que ef director general
djjo gue no y se me iba a //qwdar conforme a la ley yo le comentd que no firmaria nada y que pues
tendriamos que llevarlo a las instancias correspondientes (...) 7.- (...) 8.- F veinticinco de marzo de
dos mil cuatro se le notifica al suscrito a través del oficio nimero 106/2014, mi remocion del Plantel
Chetumal Uno al Plante/ Cande/ar/'a del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, en el
Municipio de Felipe Carrillo Puerto. 9.- £n fecha primero de abril de dos mil catorce, el suscrito
presentd demanda de amparo, mediante la cual le solicité el amparo y proteccion de [a justicia federal
contra hechos y actos am'bufa_’os a /a Direccion General del Colegio de Bachilleres, Director del Plante!

Uno del Colegio de Bachilleres, Director Juridico def Co/eg/’o de Bachilleres en el Estado de Quintana

nsables. 10.- En fecha diecinueve de mayo

realizar &l cobro de"“mi guincena, argumentando tiversos pretextbs, como’gue o “encuentran mi
ndmina para firma, que no aparece mi nombre, que 501 drdenes de /a Direccion General y del
Apoderado Legal, Ftc. Y es a partir de la segunda quincena de abril del aflo en cursa gue 1as

autoridades sefialadas como responsables argumentan que debo presentarme a cobrar hasta e/

!!f\ —fi:;

Joz4
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plantel Candelaria, Quintana Roo, sin obedecer la orden de este H. Tribunal de seguirme pagando en
mi lugar de trabajo que fo es el Plante! Uno del Colegio de Bachilleres, en Chetumal, Quintana Roo.
14.- (..) 15.- En fecha primero de diclembre del afio dos mil catorce, siendo aproximadamente las
6]:55 horas, al intentar ingresar a mi centro de trabajo, Colegio de Bachilleres Plantel 1, como todos
los dias, 1a Licenciada Lelicia Angélica Tun Orosa, me nego /a entrada, manifestandome que ef suscrito
yva no laboraba en ese plantel, que ya no regresara porque no se me permftirlia la entrada, saliendo
en ese momento en Ing. Angel de Jesds Franco Gamboa, director del plantel, diciéndome "mi
estimado doctor, considérese desde este momento despedido de mi p/énte/, asi que haga lo gque haga
usted ya no regresa, estas son drdenes directas del sefior Director General, asi’ aprovechando que
estd usted aqui, firmeme su renuncia pafa hacerlo flegar al juridico y se le dé trémite a su renuncia

voluntaria”, contestandole el suscrito gue por ningtn motivo le firmaré mi renuncia (...) 16. (...)"~---

SEGUNDO.- Cportunamente se rg_adicé"'!la”"; émqﬁﬁ? 58 regzstro con el nimero DI-016/2015

fijdindose hora y fecha, para:

: DERADOm

: uug J]z‘ i

el articult'8
TERCERO: Una vez celebrada la Audiencia de Conciliacién, Demanda y Excepmones,

fundamento en el articulo 878 fraccidn VIII de la Ley Federal de Trabajo, se citd a las partes ala
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audiencia plblica en su etapa de Ofrecimiento y Admisién de Pruebas, prevista en el articulo 880 del
mismo ordenamiento legal, misma que se llevd a cabo en los siguientes términog:-—----=----------=s---

Etapa de Ofrecimiento y Admisién de Pruebas.- En esta etapa se hace constar la comparecencia

en lo personal de la parte actora 1 acompafiado de su apoderado

legal, siendo admitidos a su favor cuatro medios probatorios; asimismo se hizo constar que por la
narte demandada DIRECTOR GENERAL DEL. COLEGIO DE BACHILLERES EN QUINTANA ROO
y/o DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL COBAQROO (sic) y/o DIRECTOR DEL PLANTEL
CHETUMAL UNO DEL COBAQROQ (sic) y/o APODERADO LEGAL DEL SISTEMA COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO y QUIEN RESULTE RESPONSABLE DE LA
FUENTE DE TRABAJO, no comparecié persona alguna a pesar de encontrarse debidamente
notificade, por lo cual no se admitié ningln medio probatorio. En consecuencia, para el desahogo de

las pruebas, se fijé fechay hora»para-;la* lebracié "'Qe la-audiencia prevista en los articulos 883 y 884

de la Ley Federal del trabaj’(i:?,: 5 al Actuario adscrito a esta Autoridad

laboral, notifique a ami i6 a las partes el término

cho lo anterior;se turnaron los autos

PRIMER CIRCUITO.
Fuente: Semanario Judicial
Tomo: XV, Marzo de 2002
Tesis: I.10.T. 7/38

alude elarticuio 840 deya Ley Federal dgl Trabajoyes unamera enunciaciongef conflicto faboraly por fo gue si la Junta responsabie
i ' i

fitis,

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo directo 1361/90. Jaime Estévez Hernandez. 22 de marzo de 1990. Unanimidad de votos. Ponente: Maria Simona Ramos
Ruvalcaba, Secretario: Jesds Gonzdlez Ruiz.
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Amparo directo 3791/91. Ingenio El Molino, S.A. 2 de mayo de 1991. Unanimidad de votos. Ponente: Marfa Simona Ramos

Ruvalcaba, Secretario: Guillermo Becerra Castellanos.

Amparo directo 3491/91. Instituto Mexicano del Seguro Social. 16 de mayo de 1991, Unanimidad de votes. Ponente: Marfa Simona

Ramos Ruvalcaba. Secretario: Jesus Gonzaler Ruiz.

Amparo directo 26421/2001. Enedina Garcia Velazco. 18 de octubre de 2001. Unanimidad de votos, Ponente: Horacio Cardoso
Ugarte. Secretaria: Teresa Sdncher Medelin.

Amparo en revisign 1481/2001. Sindicato de Maniobristas, Carretilleros, Cargadores, Abridores y Conexos de iz Zona Maritima y
del Comerdio de fa diudad y Puerto de Veracruz, 17 de enero de 2002, Unanimidad de votos. Ponente: Horacio Cardoso Ugarte.

Secretaria; Teresa Sanchez Medealin,

Vdase: Semanario Judicial de js Federacion y su Gaceta, Novena Epaca, Tomo X1V, octubre de 2001, pdgina 964, fesis L100.T.
/3, de rubro: "LAUDOS, SU REDACCION.".

Novena Epoca

-

Martinez, Secrets,

Amparo directo 12040
Secretario: Jos€ Maximiana;

Amparo directo 4120/99. Javier Vicendd
Secretaria: Ma. Guadalupe Casillas Quinitero.

I1I.- En fecha y hora fijada para la_celebracién de la Audiencia de Conciliacién, Demanda y
1

Excepciones a la parte actora , se le tuvo por ratificado su

escrito inicial de demanda, por lo que se refiere a la parte demandada DIRECTOR GENERAL DEL
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COLEGIO DE BACHILLERES EN QUINTANA ROO y/o DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL
COBAQROO (sic) y/o DIRECTOR DEL PLANTEL CHETUMAL UNO DEL COBAQROO (sic)y/o
APODERADO LEGAL DEL SISTEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO y QUIEN RESULTE RESPONSABLE DE LA FUENTE DE TRABAJO, se le tuvo por contestada
la demanda en sentido afirmativo, dada su incomparecencia a la audiencia de ley, o anterior con
fundamento en el articulo 873 de la Ley Federal del Trabajo; de tal modo podemos establecer gue al
habérsele tenido por contestada la demanda en sentido afirmativo a la parte demandada antes citada,
asf como no oponer excepciones, defensas ni elementos probatorios para alegar las pretensiones, no

existe litis en el presente caso, ya que se tienen como diertos presuntivamente todos los hechos

consignados por la parte actora en su escrito de demanda.---=--==~==r=mmmmmmmmsmnmm oo e oo
IV.- ANALISIS DE LOS ELEMENTOS PROBATORIOQS,-------=---mr---m=ssuamunmmnrm oo
LAS PRUEBAS ADMITIDAS A LA PARTE ACTORA, 1 SON
LAS SIGUIENTES: - L :
1.-

correspondiente

medio de pqyetié

RESPONSABLE
PRUBA ALGUN

la audiencia de ley, lo anterior con fundamento en el artfculo 879 de la Ley Federal del Trabajo; de
tal modo podemos estabiecer que al habérsele tenido por contestada la demanda en sentido

afirmativo a la parte demandada antes citada, asi como no oponer excepciones ni defensas, no

—

¥
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existe litis en el presente caso, ya que se tienen como ciertos presuntivamente todos los hechos
consignados por el actor en su escrito de demanda, iuego entonces, toda vez que la parte demandada
al tener por contestada la demanda en sentido afirmative, y al no haberse apersonado ni comparecido
a la audiencia de ofrecimiento y admisidn de pruebas, vy no ofreciendo probanzas que acreditaran que
o manifestado por el actor fuera falso, en consecuencia, esta Autoridad tiene por cderto
presuntivamente el despido injustificado aludido, la prima de antigledad, el pago de vacaciones y

prima vacacional de los afios 2013-2014, el pago de los dias de salario de 2014, el pago de salario

cafdos, de la parte actora 1 en virtud de que la parte demandada

no ofrecid pruebas que acreditan lo contrario. Ello con independencia de lo plasmado por la parte
demandada en su escrito de fecha nueve de marzo de dos mil veintidds (Fojas 971-1006) en el cual

nresenta sus alegatos y refiere que esta autoridad no se ha pronunciado respecto de la excepcidn de

falta de competencia presentada con fech Ve ntncuatro de_ novsembre de dos mil dieciséis. Sobre este

) INTANA ROO y/o DIRECTOR
ADMINISTRATIVO DEL COBAQROO (su:) y/o DIRECTOR DEL PLANTEL CHETUMAL UNo“’

DEL ESTADO DI Q
TRABAJO, Jas prestaciones
l 1 ]
A) La cantidad resultante por concepto de pago de indemnizacidn con fundamento en el articulo 48

de la Ley Federa! de Trabajo. — -


Mario Cajum
Texto tecleado
1

Mario Cajum
Texto tecleado
1

Mario Cajum
Rectángulo

Mario Cajum
Rectángulo


HONQRABLE JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE BEL  * E5TADQ DE QUINTANA ROO EXPEDIENTE D} -016/2015.
‘ 9

B) La cantidad resultante por concepto de pago de salarios caidos, a razén de un doce meses,
contados y corridos desde la fecha del despido primero de diciembre de dos mil catorce al dos de
diciembre de dos mil quince, mas la cantidad resultante, con respecto al dos por ciento sobre quince
meses de salario, correspondiente a ciento diez meses transcurridos, a partir del primero de diciembre
de dos mil catorce al once de marzo de dos mil veinticuatro, sin perjuicio del interés mensual gue se

siga generando, hasta el total cumplimiento de la presente resolucion; lo anterior conforme a lo

establecido en el Ultimo pérrafo del articulo 48 de la Ley Federal de Trabajo. --
C).- La cantidad resultante por concepto de pago de .vacaciones y prima vacacional correspondiente
al afio dos mil trece v la parte proporcional del afioc dos mil catorce, con fundamento en los articulos
78 y 79 de la Ley Federal de Trabajo, cantidad calculada por todo el tiempo faborado. ----—-s=ssws=r----

D) La cantidad resultante por concepto de pago de la parte proporcional de aguinaldo del afo dos

Federal de Trabajo. -- -

n fundamento en el articulo 49

(sic) y/o DIRECTOR DEL PLANTEL CHETUMAL UNO DEL COBAQROO (sic) y/o APODERADOa .

LEGAL DEL SISTEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO y
QUIEN RESULTE RESPONSABLE DE LA FUENTE DE TRABAJO, a pagar a favor del ciudadano

7

167
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las prestaciones inherentes al despido injustificado, sefialadas
en el CONSIDERANDO VII de esta resolucion, otorgandosele el término improrrogable de QUINCE

DIAS, para dar debido cumplimiento a lo ordenado en la presente resolucion.

TERCERO.- Se comisiona a la ciudadana actuaria adscrita a esta Honorable Junta Laboral, para que
notifique personalmente la presente resolucion a las partes en sus domicilios §eﬁalados en autos,
haciéndoles saber el NUEVQ domicilio sede de esta Junta Local de Conciliacion y|Arbitraje del Estado

de Quintana Roo, mismo que es el ubicado en la Avenida Héroes de Chapultepec nlimero 134 Altos,

entre Avenida de los Heroes v Avenida Juarez de la Colonia Centro, Codigo Postal 77000, Municipio

de_Othon P. Blanco, de esta Ciudad de Chetumal, Quintana Roo y acudan las partes hacer efectivo

su derecho de audiencia. Con fundamento en ef articulo 746 de la Ley Federal de\ Trapajo p&a\fquese

ﬁd ----------------

Js lo acord

LICENCIADO RICARDO DAVID MOLGADO ARRIAGA

organo ]undlcamente autonomo depenchente adn‘umstratwamente dela Secretana 'del Traba]o ¥ Prevlsmn-S‘och del
Estado de antana Roo, inforta queses el responsable del tratarmen’zo de los datas personales que nosw‘proporcmne,

Sujetos Obl;gado hy la b re‘f el Estado de
Quintana Roo. Los Datos Personales que recabarmos de Usted, son con la finalidad de conocer, sustanciar v resolver los
conflictos de trabajo que se susciten enfre trabajadores y patrones, entre los sindicatos y los patrones, asi como lo
relativo a conceder, negar o cancelar el registro de los sindicatos, vy los conilictos que entre ellos deriven; asi mismo,
estd obligado en todo momento a garantizar las condiciones y requisitos minimes para la debida administracién y
custodia de los datos personales que se encuentren bajo su resguardo, con el objeto de garantizar a los gobernados el
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derecho de decidir sobre su uso y destino, siendo que el Titular de los Datos Personales, podréa ejercer su derecho a
los datos que poseermnos, a saber, a rectificarlos o cancelarlos en el caso de ser inexactos, inadecuados, no pertinentes,
excesivos o estén incompletos, o cuando a su consideracién no son necesarios para alguna de las finalidades
contenidas en el presente Aviso de Privacidad, o al percatarse de que son utilizados para fines distintos a los
previamente consentidos ante la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales de la Secretaria del Trabajo vy Previsidn Social del Estado de Quintana Roo, ubicada en Avenida Efrain
Aguilar, nimero 467, de la Colonia Campestre, cédigo postal 77030, de la Ciudad de Chetumal, Municipic de Othdn
P. Blanco, Quintana Roo. Para mayor detalle consulte nuesiro Aviso de Privacidad Integral en: groo.gob.mx/sfyps en
la seccién denominada “Transparencia®.

AT

En la fecha once de marzo de dos mil veinticuatro se publicd el Laudo que nos ocup&' ista de Estrados
de esta Junta Laboral. El Secretario General:de Acuerdos. Conste. Doy Fe. ——mmmemsnmmm T /
JLH/RDMA/sgu. ‘

(€0
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